Mit der Entscheidung fur eine Ausbildung im Garten-
bau ist der richtige Weg bereits eingeschlagen. Wer sei-
nen Nachwuchs aber schon von Beginn an einen gu-
ten Schritt weiter vorne sehen maochte, der entscheidet
sich fur das Azubi-Startpaket der Junggartner.

Wenn auch Sie als Betrieb von den Vorteilen eines um-
fangreichen Veranstaltungskalenders mit aktuellem
Fachbezug profitieren mdchten und Thren Auszubil-
denden die Moglichkeit fur florierenden Austausch,
die Vernetzung mit Gleichgesinnten und nationale bis
internationale Kontakte in der Gartenbaubranche er-
maoglichen wollen, dann ist genau jetzt der Zeitpunkt
fur die richtige Entscheidung.

Engagement, Zielstrebigkeit und Neugier sind tragen-
de Aste fur den erfolgreichen Berufseinstieg. Eine Mit-
gliedschaft bei den Junggartnern packt genau diese
Grundsatze bei der Wurzel und férdert neben dem be-
ruflichen auch das persénliche Wachstum im Reifepro-
zess der gartnerischen Ausbildung. Das Azubi-Startpa-
ket erleichtert den Einstieg in die Berufswelt, fordert die
Begegnung mit der Gartenbaubranche und legt den
Grundstein fur eine erfolgreiche Karriere im Gartenbau.

Zentralverband
Gartenbau e.V. (ZVG)

Zielgruppe:

Fur alle Ausbildungsbetriebe aus allen Fachrichtungen !

des Gartenbaus - Baumschule, Friedhofsgartnerei, Gar-
ten- und Landschaftsbau, Gemusebau, Obstbau, Stau-
dengartnerei und Zierpflanzenbau-, und der Floristik,
die thre Auszubildenden mit einer Mitgliedschaft bei den
Junggartnern zusatzlich férderm mochten.

Dauer:
Die Mitgliedschaft ist mit Abschluss ab sofort bis zu

3 Jahre gultig. Das Azubi-Startpaket lauft in der Regel |

von Ausbildungsbeginn bis Ausbildungsende. Eine Kun-
digung ist dabei nicht notig.

Kosten:
Das Azubi-Startpaket kostet einmalig 75,- Euro. Den Bei-
trag Ubernimmt der Betrieb fur seine Auszubildenden
bzw. die Gartenbau-Versicherung fur ihre Mitgliedsbe-
triebe.

Leistungen:
Junggartner-T-Shirt
Sonderkonditionen bei Junggéartner-Seminaren,
Junggartner-Veranstaltungen und Lehrmaterial
aktuelle Mitgliedernews durch die ,info”
Junggartner-Jahreskalender
vergunstigter Eintritt auf Messen
Preisermalligung bei einigen Seminaren der
Bildungsstatte Gartenbau in Grunberg
kostenloser Zugang zur DATAflor Profisoftware fur
den Gartenbau inkl. Online-Seminare
halbjahriges Probeabo TASPO
1 kostenlose Ausgabe DEGA GARTENBAU
1 kostenlose Ausgabe NEUE LANDSCHAFT
Vergunstigungen bei der R+V Versicherung
1 Jahr kostenloser Zugang zur Greenlearning App

DATAflor TASPO

Arbeitsgemeinschaft deutscher Junggartner (AdJ) e.V.
GieRener Strasse 47 - 35305 Grunberg
Tel.: 06401/910179 - Fax: 06401/910176
E-Mail: mitgliederverwaltung@junggaertner.de
www junggaertner.de - facebook.com/junggaertner.de
instagram.com/junggaertner_deutschland/
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Das Azubi-Startpaket der Junggartner ist ein Geschenk,
das ein Betrieb seinen Auszubildenden und nicht zu-
letzt sich selbst macht. Zu Beginn, als auch wahrend der
gartnerischen Ausbildung ein Karriere-Booster, der es in
sich hat.

Im Azubi-Startpaket enthalten sind:

eine Mitgliedschaft bis zu 3 Jahren

bei den Junggartnern inkl aller Leistungen
Probeabos fur den DEGA, die NEUE LANDSCHAFT
und die TAASPO

kostenloser Zugang zur DATAflor Profisoftware fur
den Gartenbau inkl. Online-Seminare
Junggartner-T-Shirt

vergunstigte Teilnahme an
Junggartner-Veranstaltungen

ein weltweites Netzwerk an jungen Gartner*innen
1-jahriger kostenfreier Zugang

zur GreenlLearning App GREEN
LEARNING

Als Azubi-Starter kann [hr/e Auszubildende/r die Jung-
gartner unbegrenzt kennenlermen und Kontakte zu
anderen jungen Gartner*innen knupfen. Die Junggart-
ner sind DER Jugendverband im deutschen Gartenbau
und bilden ein bundesweites Netzwerk bestehend aus
Bundesgruppe, Landes- und Ortsgruppen.

Hier werden Spal}
am Beruf, Freude
an Begegnung
und Austausch
groligeschrieben.
Also: Junggartner
werden! - Die bes-
te Option, um der
Zukunft gewach-
sen zu sein.

Die Junggartner haben mich Uberzeugt und ich beantrage
fur meine/n Auszubildende/n ab sofort das Azubi-Startpaket
der Junggartner. Den damit verbundenen einmaligen Beitrag
in Héhe von 75,- Euro ubernehme ich.

BITTE IN DRUCKBUCHSTABEN AUSFULLEN !

Absender / Firma:
Name / Betriebsleitung:
Stralle:

PLZ / Ort:

Telefon:

Fax:

E-Mail:

fur den einmaligen Mitgliedsbeitrag in Hohe von 75.- Euro

Rechnung

.} GARTENBAU I
ich bin Mitglied der VERSICHERUNG W4

Versicherungsnummer:

Ort, Datum Unterschrift der Betriebsleitung

Junggartner

Weiterbilden. Weiterkommen.

Vorname:

Name:

Stralle:

PLZ / Ort:

Geb.-Datum:

Telefon:

E-Mail:

Fachsparte:

Ende der Ausbildung:

T-Shirt-GroRe: S M L XL XXL

Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten fur die Organisation, Durchflhrung
und Forderabwicklung der Manahme/ Veranstaltung erhoben, verarbeitet und genutzt,
sowie an die beteiligte Organisationen (z.B. Unterkunft) und Férdermittelgeber (z.B. Landes-
verband, Ministerien) Ubermittelt und dort ebenfalls zu 0.g. Zweck verarbeitet werden.
Personenbezogene Daten werden nur so lange verarbeitet, wie dies fur die Vertragserful-
lung, Dokumentationspflicht oder Wahrung berechtigter Interessen der Beteiligten dient. Im
Anschluss werden die Daten unwiderruflich geldscht.

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass meine personlichen Daten unter Beachtung des
Europaischen Datenschutzgesetzes (EU-DSGVO) erhoben, verarbeitet, genutzt und tibermit-
telt werden und ich mein freiwilliges Einverstandnis jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft
per Mail an ,info@junggaertner.de” widerrufen kann.

Fotos und Videos von mir durfen im Rahmen von Veranstaltungen aufgenommen, ge-
speichert, bearbeitet und in Publikationen sowie auf Webseiten und Social Media veroffent-
licht werden. Einer Weitergabe zur Verdffentlichung in der institutionellen Presse stimme ich
zu. Soweit die Einwilligung nicht per Mail an ,info@junggaertner.de” widerrufen wird, gilt sie
zeitlich unbefristet. Ich bin darauf hingewiesen worden, dass Fotos und Videos mit meiner
Person bei der Veroffentlichung im Internet oder in sozialen Netzwerken weltweit abrufbar
sind. Die Arbeitsgemeinschaft deutscher Junggartner eV. kann nicht haftbar gemacht wer-
den flr die Nutzung durch Dritte wie z.B. fur das Herunterladen von Fotos und Videos und
deren anschliefender Nutzung und Veranderung. Aus der Zustimmung der Veroffentlichung
leite ich keine Rechte (z.B. Entgelt) ab.

Ort, Datum Unterschrift des/der Auszubildenden



